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Vorschlag der BAG Wohnungslosenhilfe

Arbelt selber schaffen durch

Grundung von , Sozialunternehmen®
INn Analogie zu Integrationsbetrieben nach SGB X

als Programmtyp ,, Dauerbeschaftigung® in
Kombination mit 6ffentlich geforderter Beschaftigung



Integrationsprojekte im Rahmen der Eingliederungshilfe
§ 132 SGB IX

... Integrationsprojekte sind rechtlich und
wirtschaftlich selbstandige Unternehmen
(Integrationsunternehmen) oder
unternenmensinterne oder von oGffentlichen
Arbeitgebern im Sinne des § 71 Abs. 3 geflihrte
Betriebe (Integrationsbetriebe) oder Abteilungen
(Integrationsabteilungen) zur Beschaftigung
schwerbehinderter Menschen auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt"




Welches Ziel verfolgen Sozialunternehmen im
SGB |l

Erganzung der Angebote im SGB Il durch Schaffung
von sozialversicherungspflichtigen, existenzsichernden
Dauerarbeitsplatzen flr arbeitslose Menschen, bel
denen Aktivierungsmalinahmen, Profilings, AGH,
Bewerbungstrainings, Coachings und all die
kurzfristigen Arbeitsmarktprodukte nicht zu einer
befriedigenden Teilnahme im Arbeitsleben gefuhrt
haben




Kennzeichen von Sozialunternehmen

v’ Beteiligung am Markt ohne Beschrankungen

v' Gemeinnutzigkeit wird hergestellt durch
Quotenbeschaftigung (mindestens 25 % bis
50 % Zielgruppenangehorige)

v Unbeschrankte Beschaftigungsdauer im
Rahmen Tellzeit- / Vollzeitbeschaftigung

v Einbeziehung weiterer Fordermittel



Kennzeichen von Sozialunternehmen

v Anrechnung von Produktionserlosen

v’ Soziale Unterstiitzung z.B. durch
Beratungsstellen im Rahmen vernetzter
Arbeitsstrukturen

v Offnungsoption in den nicht
gemeinnutzigen, allgemeinen Arbeitsmarkt

v' Sozialversicherungspflichtige,
Beschaftigung (alle Zweige der
Sozialvers.), tarifliche Entlohnung



Bel Sozialunternehmen geht es um eine Kombination
aus begrenzter institutioneller Férderung zur
Ermdglichung einer wirtschaftlichen, 6konomischen
Betatigung im Wettbewerb und individueller Férderung
zum Ausgleich der arbeitslosigkeitsbedingten
verminderten Leistungsfahigkeit
(Minderleistungsausgleich)



Finanzierung

Kostenarten

Finanzierung

Bemerkungen

Betriebsanlagen

Betriebsmittel

Liquiditat zur Uberbriickung der
Markteinfihrung

Lohnkosten
ungefordertes Personal

Lohnkosten
Gefordertes Personal

Zukunftige Investitionen

80 % Stiftungen oder offentliche
Finanzierung, Rest Eigenmittel
oder Fremdfinanzierung

80 % Stiftungen oder o6ffentliche
Finanzieurng, Rest Eigenmittel
oder Fremdfinanzierung

Umsatzerlose / Gewinne

PAT = ALG Il plus Kosten der
Unterkunft plus anteilige Kosten
der Verwaltung des SGB II-
Tragers plus Umsatzerlise.
Unternehmensgewinne,
Rucklagen, Fremdfinanzierung

In die Kalkulation fliel3en
selbstverstandlich nur die
Abschreibungen ein.

In die Kalkulation flie3en
selbstverstandlich nur die
Abschreibungen ein

Die Qualifizierung und die
soziale Unterstlitzung missen
aus Mitteln des SGB IlI-Tragers
hinzukommen.




Eckpunkte fur einen Gesetzgebungsansatz

Schaffung eines einheitlichen Rechtsgegenstandes
,<S0zlalunternenmen” rechtskreisubergreifend
(SGB II; SGB IlI; SGB VIII; SGB IX; SGB XIllI)
genaue Definition des beglnstigten
Personenkreise

Angleichung im Steuerrecht und der Abgaben-
ordnung

Erweiterung der Ziele des Europaischen
Sozialfonds und seiner Fordermaoglichkeiten
Klarung des Wettbewerbsrechtes und des
offentlichen Vergaberechtes

etc.




Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit !
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