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Mit Menschen Perspektiven schaffen. 

Elisabeth-Fry-Haus 
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Das 
Elisabeth-Fry-Haus 

Hilfe für Frauen 
 

24 Stunden am Tag 
7 Tage pro Woche 
365 Tage im Jahr 
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Elisabeth-Fry-Haus 
Struktur 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Notaufnahme für Frauen 
(mit Kindern) 
Platzzahl: 8 Frauen (7 Kinder) 
2 Mitarbeiterinnen/100% Beschäftigungsumfang 

Wohnbereich für Frauen mit psychischen Erkrankungen (§ 53 SGBXII) 
Wohnbereich 1 und  Wohnbereich 2  

19 Plätze, 6MitarbeiterInnen/500% Beschäftigungsumfang 
 

Wohnbereich 3 für Frauen mit soz. 
Problemen § 67 SGB XII 

8 Plätze, 2MitarbeiterInnen/150 % Beschäftigungsumfang 
 

Leitung 1 Mitarbeiterin/100 % Beschäftigungsumfang  
Verwaltung 2 Mitarbeiterinnen/100% Beschäftigungsumfang 

Psychologie 1/50% BU  Ergotherapie 1/50 BU 

Aufnahme – Stabilisierungs- 
und Klärungsbereich  
16 Plätze,  
4 Mitarbeiterinnen/320 % Beschäftigungsumfang BU 

Hauswirtschaft  
4 Mitarbeiterinnen/300% Besch.umfang 

Haustechnik 
1 Mitarbeiter/100 % Beschäftig.umfang  
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• Frauen aus Köln, auch mit Kindern 
• Krisenintervention 
• Sicherheit und Schutz 
• zunächst für 3 Nächte 

Notaufnahme 
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• Frauen aus Köln, auch mit Kindern 
• Krisenintervention 
• Sicherheit und Schutz 
• zunächst für 3 Nächte 

Notaufnahme 
 

• ab 18 Jahren 
• Vollversorgung 

• Klärung der weiteren Unterbringung 
• Weitervermittlung (intern und extern) 
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§ 67 SGB XII 
 
• Frauen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten 
• Stabilisierung im geschützten Rahmen 
• Alltags- und Sozialtraining 
• Beratung in psychosozialen und wirtschaftlichen 

Angelegenheiten  
• Perspektiventwicklung 
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§ 53 SGB XII 
 
• Frauen mit psychischen Erkrankungen 
• Stabilisierung im geschützten Rahmen 
• Verhinderung/Verringerung von Klinikaufenthalten 
• Alltags- und Sozialtraining 
• Beratung in gesundheitlichen, psychosozialen und 

wirtschaftlichen Angelegenheiten  
• Perspektiventwicklung, Verselbständigung und 

Wiedereingliederung 
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Gruppendienst 
 

• Bezugsbetreuung 
• Krisenintervention 
• Bewältigung des Alltags 
 
 

Sozialdienst 
 

• Fallmanagement 
• Krisenintervention 
• Administrative Aufgaben 
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Psychologische Beratung 
 

• Krisenintervention 
• Motivation zu therapeutischer Behandlung 
 
 

Ergotherapie/Freizeitgestaltung 
 

• Tagesstruktur 
• Lebenspraktische Übungen 
• Belastungstrainings 
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Ergotherapie und Kreativraum 
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Fitnessraum 
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Garten 



Integrationshilfen 
Elisabeth-Fry-Haus 

© EFH - Michaela Pawlik, Sylvia Arndt 

 

Elisabeth-Fry-Haus 
Struktur 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Notaufnahme für Frauen 
(mit Kindern) 
Platzzahl: 8 Frauen (7 Kinder) 
2 Mitarbeiterinnen/100% Beschäftigungsumfang 

Wohnbereich für Frauen mit psychischen Erkrankungen (§ 53 SGBXII) 
Wohnbereich 1 und  Wohnbereich 2  

19 Plätze, 6MitarbeiterInnen/500% Beschäftigungsumfang 
 

Wohnbereich 3 für Frauen mit soz. 
Problemen § 67 SGB XII 

8 Plätze, 2MitarbeiterInnen/150 % Beschäftigungsumfang 
 

Leitung 1 Mitarbeiterin/100 % Beschäftigungsumfang  
Verwaltung 2 Mitarbeiterinnen/100% Beschäftigungsumfang 

Psychologie 1/50% BU  Ergotherapie 1/50 BU 

Aufnahme – Stabilisierungs- 
und Klärungsbereich  
16 Plätze,  
4 Mitarbeiterinnen/320 % Beschäftigungsumfang BU 

Hauswirtschaft  
4 Mitarbeiterinnen/300% Besch.umfang 

Haustechnik 
1 Mitarbeiter/100 % Beschäftig.umfang  
 



Integrationshilfen 
Elisabeth-Fry-Haus 

© EFH - Michaela Pawlik, Sylvia Arndt 

Hauswirtschaft 
 
• Vollversorgung Notaufnahme/Aufnahme 
• Ergänzende/Unterstützende Dienstleistungen 
• Arbeitstrainingsangebote 
 
 

Haustechnik 
 
• Unterstützende Dienstleistungen 
• Arbeitstrainingsangebote 
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Notaufnahme 
(mit Kindern) 

Wohnbereich 1 und 2  
(§ 53 SGBXII) 

Wohnbereich 3 
§ 67 SGB XII 

Leitung/Verwaltung 
Psychologie/Ergotherapie 

Aufnahme 
§ 53/§ 67 SGB XII  

Hauswirtschaft 
Haustechnik 
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AWG Meschenich 
4 Plätze, 1 Büro  
2 Mitarbeiterinnen 200% Besch.umf. 

AWG Meschenich 
5 Plätze 
 

AWG Meschenich 
4 Plätze, 1 Büro  
1 Mitarbeiterin/80% Besch.umfang 

AWG Zollstock 
4 Plätze,  
1 Mitarbeiterin/50% Besch.umfang 

AWG Kalk  
5 Frauen mit Kindern,  
3 Mitarbeiterinnen/180% Besch.umf. 
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             Vorteile 
 
• bessere Durchlässigkeit zwischen beiden Systemen 
• kein Einrichtungswechsel nach Clearingphase 
• höhere Akzeptanz bei „Nichtkrankheitseisichtigen“ 
• förderliche Bedingungen durch Ressourcenvielfalt 
• Zugehörigkeit zur Wohnungslosenhilfe und zum sozial- 

psychiatrischem System 
• Synergieeffekte (Nachtwache, Psychologin, Freizeit-

programm) 
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  Nachteile 
 

• keine eindeutige Wahrnehmung in der Öffentlichkeit 
• Verlust der Identität als Einrichtung der Wohnungs-

losenhilfe oder als sozialpsychiatrisches Angebot 
• empfinden von Ungerechtigkeit bei Bewohnerinnen und 

Mitarbeitenden wg. ungleicher Bedingungen 
• psychische Erkrankung − ein Tabuthema,  

z. B. bei Migranten 
• zeitaufwendige Gremien- und Vernetzungsarbeit in zwei 

Systemen 
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