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Das Haus an der Chiemgaustralie
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Bewohner
Manner

Lt. Studie von Prof. Fichter
(1998) haben wir

80% alkoholabhangige
Bewohner

30% mit einer zweiten
psychiatrischen Erkrankung

15% mit drei Diagnosen

5% mit vier Diagnosen
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Gewaltaustubung durch Manner

,Mit der Ausquartierung haben Sie mehr Probleme als ich.

Ich weild mir drauf3en zu helfen, Sie nicht.”
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Gewaltaustubung durch Manner
»  Gewaltausiibung ist ein typisch mannliches Phanomen
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Gewaltaustubung durch Manner

Gewalt als Erzwingungshandeln und Basis mannlicher
Uberlegenheit

Passive und aktive Gewalterfahrungen, die Bettler geformt
haben, sind durch und durch am Recht des Starkeren orientiert.

Gewalt ist ein typisches mannliches Erzwingungshandeln.

Der méannliche Habitus verhindert soziale Praktiken, die zur
L6sung von Problemen Erfolg versprechender waren, weil sie
einer Konstruktion von Mannlichkeit widersprechen.

Quelle: Jorg Fichtner, wohnungslos 2/09




Zivilcourage und Gewaltverzicht

Welche Anti-Aggressions-Trainings gibt es
fur unsere Klientel?

Zielgruppe des Anti-Aggressivitats®-Training (AAT®) und
Coolness-Trainings (CT®)

» Jugendliche, Heranwachsende und junge Erwachsene, die
sich gerne und haufig schlagen, selbstbewusst auftreten und
Spal? an der Gewalt haben. Sie missen kognitiv und
sprachlich dem Programm folgen kénnen, (...)

Trainingsprogramme nicht geeignet fur Suizidale, fur
Grenzfalle zur Kinder- und Jugendpsychlatne furAIkohoI und
Heroinabhangige, (...)

Quelle:http://www.antigewalt.com/qualitaet.html
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Entwicklung des Trainings Zivilcourage und Gewaltverzicht

Eigene Erfahrungen mit Deeskalationstrainings fur
Mitarbeiter

polizeiliche Schulung aller Mitarbeiter/innen zum Thema
,2Jmgang mit Gewalt®

Training durch PAP 2001 (Patientengerechte
Aggressionsbewaltigung in der Psychiatrie)

DeKom (Deeskalationskompetenz): gemeinsam entwickeltes
Training fur Bewohner
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Entwicklung des Trainings Zivilcourage und Gewaltverzicht

Zielgruppe: Bewohner, die

wiederholt oder massiv durch Gewaltausiibung gegen andere
Bewohner auffallig wurden

Immer wieder an Auseinandersetzungen beteiligt waren, aber
nicht sicher war, wer diese eigentlich ausldste

wegen Kaorperverletzung gerichtlich auffallig wurden
Immer wieder Zielscheibe von Angriffen waren

Interesse haben sich mit der Problematik auseinander zu
setzen
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Entwicklung des Trainings Zivilcourage und Gewaltverzicht

Zielsetzungen des Trainings

Reduzieren der aggressiven Auseinandersetzungen zwischen
Bewohnern in der Einrichtung

Bewusstsein schaffen, dass Gewalt und Aggression keine
LOosung sind

Steigern von Selbstsicherheit und Selbstwertgefihl der
Klienten

Erlernen von alternativen Handlungsstrategien

Reduzieren der Kdrperverletzungen (mit gerichtlichen
Sanktionen)
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Kleinigkeiten
Ein Mensch fuhlt oft sich wie verwandelt,
wenn man ihn als Mensch behandelt.

nach Eugen Roth
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Eskalation

Steigerung und Verscharfung
beil der Anwendung
eingesetzter Mittel

Deeskalation
stufenweise Verringerung
oder Abschwachung
eingesetzter Mittel
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Zivilcourage und Gewaltverzicht

Rechtliche Aspekte und ethische Grundlagen

» Eskalationsstufen
* Eigenreflexion zur
Eskalation und Deeskalation
» Erkennen des
eigenen Aggressionspotentials
(point of no return)

» Grundgeflhle
» Entstehung von Angst
» Ausldser von Aggressionen
» Angst-Aggressions-Spirale
» Gewalt, Zwang, Macht

» Moglichkeiten der » Grundlagen des
Aggressionskontrolle Fremd- und Selbstschutzes
bei sich / bei Anderen « Praktische Ubungen zum

» Konfliktlosungsmaoglichkeiten Fremd- und Selbstschutz

Dreistufige Atmung
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Einblick in das Training

Zweite Einheit des Trainings Zivilcourage und Gewaltverzicht

Modell der Grundgeflhle: Freude, Wut, Trauer usw.
Entstehung von Angst
Ausldser von Aggressionen
Angst-Aggressions-Spirale
Gewalt, Zwang, Macht

Was passiert seelisch, was passiert korperlich bei mir,
wenn ich aggressiv werde oder Angst bekomme?

Was macht mich aggressiv? Was macht Andere aggressiv?

Was ist Gewalt? Wo beginnt Gewalt?
Wann darf Gewalt angewandt werden?
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Angst
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Wut / Arger

Geh mir aus dem Weg!

Arger kennt viele Variationen:
leichte Verargerung, Beleidigtsein,
rasende Wut.

Bleibt die Ursache bestehen
- ein fieser Chef, ein idiotischer
Ehemann - kann Arger in Hass
oder gar Rache umschlagen.
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Fullball-Weltmeisterschaft 2006

KMEFV

35 0m




Zivilcourage und Gewaltverzicht

Zivilcourage

,Burgerlicher, anstandiger Mut"
Zivil, lateinisch civilis:anstandig, annehmbar, blrgerlich - nicht
militarisch

Courage, franzosisch: Beherztheit, Schneid, Mut
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Trainingsauswertung

Bl Rickmeldebogen: Teilnehmerzufriedenheit

Die Teilnehmer haben nach jedem Trainingstag einen Frage-
bogen zur Teilnehmerzufriedenheit ausgefiillt. Die Bewertun-
zen sollten an Schulnoten angeglichen erfolgen (1 entspricht
sehr gut, & entspricht ungentigend).

Durchschnittsnote:
lmwieweit konnen Sie das heutige
Training in der Praxis anwenden?
Wie beurteilen Sie die Leistung
der Trainingsleiter?
Wie waren Sie mit [hrer eigenen
Mlitarbeit zufrieden?
Wie beurteilen Sie die heutige

Trainingseinheit (Gesamteindruck)?

Tab. 1: Auswertungen der Fragebogen zur Teilnehmer-
zufriedenheit, geschlossene Fragen

Was hat lhnen am besten gefallen?

Die Diskussion war super gewesen, weil auch jeder Einzelne
mitgemacht hat und keiner beleidigt wurde.” ,,Gesamteindrck
gut”. ,Erarbeiten der Gruppenregeln.” ,,Diskussion insgesamt
gut.” ,,Die Atmungseinheiten und die gemeinsame Zusammenar-
beit.” ,Selbstausarbeiten (gemeinsam) des Ausdrucks Gewalt.”
LAlles.” | Diskussion iiber Entspannung.™ ,.Dass wir ein anderes
Thema hatten, als von den Trainingsleitern vorgesehen war.™
wAusarbeitung der Aggressionspraktiken.” . Reden und Reden.”
Die Gelassenheit und Ruhe.” , Sonst eigentlich alles.” ,.Die Ent-
spannung — Atmung.” ,Sehr gut.”  Atemiibung: Ausarbeitung
der Moglichkeiten, Zivilcourage.” ,.Die neue Atmungsmethode
mit dem Traum.” ,Der sachliche Vortrag.” ,,.Das Training, Ab-
wehr, Angriff, Abwehrtechniken.” ,.Lockere Atmosphire.” ,.Das
Rollenspiel zwischen Fr. Kick, Fr. Kuckelsberg und Hr. Busch.”
.Diskussion iiber Zidane (eigener Arger).” .Entspannungs-
training.” ,,Die gute Zusammenarbeit.”

Was hat lhnen am wenigsten gefallen?

WKritik an Vertrag zu lange.” , Atemiibung im Sitzen (besser im
Liegen).” ,,Streit.” ,Die kleine Streiterei zwischen Hr. XX und
He YY" ZZ." Heute warein bisschen stressig.” ,,Das Zwischen-
reden des ZZ.* , Ubergang der Themen.* ,Alles gut.” ,Herr XX
«Entspannungsiibung (keine richtige Konzentration).”

Vorschlige, Bemerkungen

Wlch wiirde mich freuen, wenn das Seminar zu Ende ist, dass man
sich danach nochmal trifft um das was man gelernt hat weiter zu
geben.” ,Die Atmungseinheit auch anderen Personen beibringen.”
WNur so weiter!™ ,Das es 2o weiter geht, wie bis hier und es keine
Streitereien gibt.” ,Nur so weiter!™ , Man sollte das nichste Mal
daran Arbeiten. dass wirklich jeder ausreden kann!™ ,.So weiter-
machen, aber chne Aggression.” ,,Gut zum lernen.” ,Es soll so
nett und mit Humor weiter gehen.™ ,Man sollte das im niichsten
Seminar Sfter machen. (Rollenspiele).” ,,\Wie es weiter geht, bzw.
es soll weiter gehen!”
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Trainingsauswertung
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Fragebogen FAF
Darstellung der Mittelwerte (préa- und post- Messung)
Antigewalt  Chiemgaustral3e
Skala: pra post pra post
spontane Aggressivitat 5,81 5,23 4,83 3,50
reaktive Aggressivitat 6,58 4,58 4,67 4,83
Erregbarkeit 7,46 6,85 7,33 6,00
Selbstaggression 7,58 7,50 7,00 7,17
Aggressionshemmung 4,31 5,12 5,17 5,33

Quelle Antigewalt: http://www.antigewalt.com/ergebnisse.html
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Erfahrungen der Mitarbeiterschaft

Mitarbeiterlnnen des Hauses stellten fest, dass:

Reduzierung aggressiver Situationen unter den Bewohnern im
Haus

Thematisierung von Aggression und Gewalt leichter
umzusetzen

Projekt wurde im Haus integriert und nicht von anderen
Bewohnern abgewertet

Steigerung des Selbstwertgefiihls der Teilnehmer
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Ausblick

Trainingsmal3nahmen einrichtungsubergreifend
Training als Erganzung der zieloffenen Suchtarbeit

Wohnungslosenhilfe tragt zur LOosung eines
gesamtgesellschaftlichen Problems bei
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U Busch-Wibbena, J. Hinrichs, J. Huber,

Deeskalationsirainings
Historischer Uberblick, Ergebnisse und aktueller Stand

PSyCHO- |

CIP-Medien
De-escalation trainings - histo

punkt bel 5 % bis zu 50 %, am hichsten in
il Frelie acholmts Dis o

C. Kick, R Kuckelsberg

emotionalen Storungen und dem Lern-

Sulz K. D. Serge, Nicole Maier
Ressourcen- versus defizitarientierte
~ Implikationen fir die Therapie von

Empathie und Grausamkeit
Thomas Bronisch
Suizidalitit und At
sion bei aggressionsgehem

bei narzisstis

U. Busch-Wiibb

U. Busch-Wiibbena, G. Jii
S. Reiner, J. Huber, J. Hi

1954 - 1994
Ge tenkal

U Busch-Wilbbena', G. Jargensonn’, C. Kétter', C Jager’, C. Kick', R. Kuckelsberg',

5. Reiner’.J. Huber', J, Hinrichs'

Zivilcourage und Gewaltverzicht - ein Deeskalationstraining
fiir Bewohner des Katholischen Mé&nnerfiirsorgevereins
Miinchen e.V, Haus an der Chiemgaustrade

Moral courage and abandonment of viclence - a de-escalation training for the inmates
of the Katholischer Mannerfirsorgeverain Minchen e. V, Haus an der Chiemgaustrale

Zusammeniassung
Der Katholische Minnerfs M

Summary
The Katholischer Minnerf in Milnchen &V,

(KMFV) engagiert sich helfend, priventiv und
in der ilfe,

(KMFV), peofit Catholi dsation in Musich, deals

Fill e, fiir arbeilslose Menschen und fiir Menschen mit

mru:mMMMlu ;imw\uunhlm,

www.dekom-training.de

wohnungslos

auws Theorse wnd Praxis sur Armat urd Wohrungalosigheit

Thema

Brauchen wohnungslose Manner

spezifische M fen?

W Wohnungslose ner in Statistiken,
Selbstherichten und sozialstaatlichem Handeln

B Antigewalttraining fir wohnungslose Manner

B Minnliche Prostitution

Praxis

B Wohnungslose Frauen - haben sich Bedarf und
Bedirfnisse verandert?

W KORA - Kooperation Wohnungsnotfalihilfe und
Sozialpsychiatric

B Besondere Hilfen fiir wohnungslose Patienten
in der Psychiatrie

Rechtsprechung

B Keine absoluten Zeitgrenzen fir die Hilfe nach
den 55 67 ff, SGB Xl auch nach Beendigung der
Waohnungslosigkeit

Magazin

B Initiative fir eine nationale Erhebung zur Zahl
der Wohnungsnotfalle {aktuell Wohnungsiose
und von Wohnungslosigkeit Bedrohte) und eine
Aktualisierung der villig veralteten Datengrundlage
aus dem Jahr 1992

W Wahlen 2009 -
Fristen zum Eintrag ins Wihlerverzeichnis
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