STUTTGART &

Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Stuttgart

Wir schaflen lebensraume

fur Sentoren, Hlegebediirffige und Wohnurgsiose



STUTTGART &

BAG W-Frauentagung
am 13./14. November 2014 in Berlin

Projekt Soziale Teilhabe - Job Coach

Ursula Leutert-Ehring (Einrichtungsleitung)
Anja Sigloch (Job Coach)
Neeffhaus - Eigenbetrieb Leben und Wohnen
der Landeshauptstadt Stuttgart
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STUTTGART &
Standorte Neeffhaus
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STUTTGART &

Notiliber- Aufnahme- |[Teil- Stationdre |Ambulant Ambulant
nachtung haus stationarer |Langzeit- betreutes begleitetes
Bereich hilfe Wohnen Wohnen
Platzzahl |5 Platze 28 Platze 20 Platze 18 Platze 4 Platze 4 Platze
Ziel Soforthilfe Abklarung Eingliederung |Beheimatung |Stabilisierung |Langfristige
Begleitung
Auf- Sofort Abklarung Hilfeplan- Hilfeplan- Hilfeplan- Hilfeplan-
nahme FBS verfahren verfahren verfahren verfahren
Dauer der [1-3 Nachte 3-6 Monate 6 —12 Monate |Alle 2 Jahre |1 Jahr 1 Jahr
Mal3- Kostenver-
nahme langerung
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STUTTGART &

Tellstationarer Bereich

Ziel Eingliederung

e Fallverantwortung im Neeffhaus

« Wohnen in Aul3enwohngruppen

e Personliche Beratung (u. a. Schulden, Sucht)
« Unterstltzung bei der Wohnungssuche

» Kreativwerkstatt, Beschaftigung in HWS
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STUTTGART &
Projekt Job Coach

o Start: 29. Juli 2013
o Stellenumfang: eine Mitarbeiterin mit 50 %

o Zielgruppe: Junge wohnungslose Frauen im Teilstationaren Wohnen
des Neeffhauses

« Ziel: Nachhaltige (Wieder-)Eingliederung durch Vermittlung in ein
Beschaftigungsverhaltnis, moglichst erster Arbeitsmarkt

 Finanzierung: durch die Vektor Stiftung bis Ende 2015
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STUTTGART | &
Ausganglage des Projekts

Junge wohnungslose Frauen:
« Multiple Problemlagen

» Biografien: wechselnden Beziehungen, Schul-/Ausbildungsabbriiche,
gescheiterten Arbeitsversuche.

-> erhohter Unterstttzungsbedarf

.MalRnahme -Dschungel”

« MalRnahmen zur Reduzierung der Arbeitslosigkeit: untbersichtlich,
vielseitig und schnelllebig

-> spezielles Wissen erforderlich, gezielte Unterstiitzung
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Arbeitsansatz

Niedrigschwellig, individuell, aufsuchend:

Die Mitarbeiterin geht vor Ort, sie stellt den Kontakt her, sie geht
aufsuchend vor und ,holt die Frauen ab, wo sie stehen”.

Zusatzlich, freiwillig, unbirokratisch:

Das Job Coach Projekt ist ein zuséatzliches und freiwilliges Angebot zur
regularen Betreuung im Neeffhaus. Die Inanspruchnahme des
Angebots ist unburokratisch.
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Schwerpunktthemen

Beziehungsarbeit:

» Dbiografische Erlebnisse, multiple Problemlagen

* Instabilen psychischen Verfassung, Niedriges Selbstwertgefthl
» Anknupfen an aktuelle Lebensumstande

» psychische, soziale und gesundheitliche Stabilisierung

» gesellschaftliche Integration, sinnvolle Freizeitgestaltung

leben&wohnen
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STUTTGART &
Schwerpunktthemen

Ziele entwickeln und in der Realitat Gberprifen:

 Fehlende, unklare, unrealistische berufliche Ziele:

» Abklarung der Interessen und Fahigkeiten

» Beratungsgesprache tber schulische/berufliche Mdglichkeiten
» Ziele entwickeln auf Realisierbarkeit prifen

» Abklarung mit dem/der PAP des Jobcenters
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STUTTGART &
Schwerpunktthemen

Unterstitzung bei Aufnahme u. wahrend der Tatigkeuit:

« Stellenrecherche, Bewerbungen, Vorstellungsgesprache
« Kontaktaufnahme/Arbeitsbeginn
« Kontakte zu Ansprechpartnerinnen

« Motivation und Durchhaltevermégen
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STUTTGART &
Schwerpunktthemen

Existenzsicherung von Schilerinnen und Azubis:

 mehrere Teil-Einkommen, hohe Blrokratie, lange
Bearbeitungszeiten, Mitwirkungspflicht der Eltern

Existenz nur vorlaufig gesichert
Gefahrdung der Unterkunft

Unterstltzung bei Antragstellungen
Hilfe zur Erlangung der Elternnachweise
Uberblick Uiber Folgeantrage
Motivierung

YV V VYV V
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STUTTGART &
Resimee und Ausblick

o Weitlaufige Inanspruchnahme des Angebots
« Vermittlung und Existenzsicherung

* Vernetzung und Kooperation

e Zusammenarbeit mit den Jobcentern

* Qualitatsmanagement und Ergebnissicherung
« Politik- und Offentlichkeitsarbeit

o Zukunft des Projekts
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Ubersichtstabelle der Frauen

Alter

hochster
Abschluss

Berufliche
Ziele

Tatigkeit
zu Beginn

Derzeitige
Tatigkeit

Lebens-
unterhalt

20-K

RS

RS-
Abschluss
Ausbildung

Schulerin
10. Klasse

1. Ausb.j.

BAB
Kindergeld
Mietzu-
schuss
Ausb.gehalt

23-L

HS

Ausbildung
Umgang mit
Finanzen

1. Ausb.j.

2. Ausb.j.

BAB
Kindergeld
Mietzu-
schuss
Ausb.gehalt
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21-B

ohne

Therapie
Arbeits-
fahigkeit

arbeits-
suchend

ABC-
Messung
YYC

ALG I

29-F

Ausbildung

Umschulung

arbeits-
suchend

Stufenweise
Quialifizier.
angedacht

ALG I

23-G
RS
Ausbildung

Psychische
Stabilitat

1. Ausb.j.

2. Ausb.j.

BafoG,
Kindergeld
Mietzu-
schuss

STUTTGART

23-Sc

HS

Therapie
Arbeitsfahi
gkeit

arbeits-
suchend

ABC-
Messung
Bufdi

ALG I

22-V

HS

Psych.
Stabilitat

arbeits-
suchend

ABC-
Messung
YYC

ALG I

By

27-S

HS

Ausbildung
Arbeits-
fahigkeit

AGH

Stufenweise
Quialifizier.

ALG I
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Petitionsaufruf:

Arbeitslosengeld Il - Leistungen flr Auszubildende nach dem
Sozialgesetzbuch Il vom 10.09.2014

https://epetitionen.bundestag.de/content/petitionen
[ 2014/ 09/ 10/Petition_54647.html
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STUTTGART &

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit
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